EXTRACTO DE LAS INSTRUCCIONES DE 20 DE ABRIL DE 2020, DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y CULTURA

En este documento aparecen los elementos que creo mas significativos para las familias. En color
aparecen, si ha lugar, mis comentarios para intentar concretar lo que dice. No obstante, se adjunta
en la noticia el documento completo asi como los acuerdos que se lograron en la Mesa Sectorial
de Educacién de la semana pasada con todas las comunidades autonomas y el Ministerio de
Educacion. Os invito a que leais ambos documentos porque aqui no esta todo, solo a lo que es
general para todo el alumnado.

Preambulo

El tercer trimestre del presente curso comienza con actividad lectiva no presencial que, en ningun
caso, podra suponer una merma en los resultados académicos del alumnado. Las actuaciones,
que tanto la Administracion como los centros educativos desarrollaran, se llevaran a cabo desde
la inclusién y teniendo en cuenta la diversidad que el alumnado de la Region presenta tanto a
nivel académico como personal.

Segunda. Coordinacién y comunicacion con las familias

Los centros educativos, en el uso de su autonomia, han de determinar, de no haberlo hecho, los
canales de comunicacion tanto para la coordinacion entre los docentes como para asegurar la
atencion educativa y tutorizacion con el alumnado.

La coordinacion también debe garantizar el ajuste en proporcionalidad y equilibrio en la carga y
exigencia de trabajo al alumnado de acuerdo al nivel y etapa, caracteristicas del area o materia,
circunstancias personales y familiares, etc. Esta situacion que presenta casuisticas muy diferentes
en el alumnado hace imprescindible la personalizacion de los procesos de ensefanza-
aprendizaje.

El centro educativo canalizara la informacion que se traslade a las familias a través del tutor o
tutora del grupo, siendo la persona responsable de la tutoria quien coordine la informacién entre el
equipo docente y la familia, cuando resulte preciso.

En esta tarea todo el Claustro de Profesores se puso a trabajar y se continuo en ello nada mas a
la vuelta de vacaciones. Cierto es que las herramientas que se han usado han sido variadas y
distintas segun las competencias que tenia cada profesor, o que ha podido suponer en algunas
familias con varios alumnos en el colegio ciertas dificultades. Pero nadie estamos preparados para
lo que ha ocurrido, esa es la triste realidad.

Esta comunidad educativa debe sentirse orgullosa y satisfecha de cémo esta afrontando esta
época que nos ha tocado vivir: primero nuestros crios y crias que se esfuerzan y trabajan
siguiendo las instrucciones de sus maestros y maestras, segundo el profesorado que no ha
dudado en usar sus recursos personales de casa para poder afrontar estas duras circunstancias,
trabajando con una profesionalidad fuera de toda duda; y, tercero y no menos importante sino todo
lo contrario, a las familias que, ademas de la dura tarea de ser padres en estos momentos, os
habéis convertido en nuestros ojos, nuestras bocas y nuestras manos en casa.

(1) El centro educativo debe garantizar que todo el profesorado pueda establecer un contacto
permanente con el alumnado con el fin de acompanarle y gquiarle en el proceso de ensefianza-
aprendizaje a seguir. Se relaciona con el parrafo de la siguiente pagina sefialado con un (1)

Tercera. Proceso de enseianza-aprendizaje

La adaptacion del proceso de ensefianza-aprendizaje requiere de una adecuacion y flexibilizacion
de la programacién docente, donde se deje constancia de las modificaciones realizadas a nivel
metodoldgico y de los instrumentos de evaluacion asi como de la seleccion de contenidos y
criterios de evaluacion que se consideren esenciales, de los inicialmente previstos para la tercera



evaluacion.

El profesorado ha modificado su programacion docente y solo se trabajaran, y siempre que sea
posible, contenidos y criterios de evaluacion que se consideren esenciales/imprescindibles para
poder continuar los aprendizajes con normalidad el proximo curso escolar, cuya programacion
docente también estara adaptada a lo que ha ocurrido durante este periodo.

El proceso de ensefianza debe ser individualizado, primando el refuerzo y la consolidacion de los
aprendizajes realizados durante el primer y segundo trimestre, priorizando la consecucion de las
competencias del alumnado y teniendo en cuenta los recursos con los que cuenta y su
disponibilidad, el apoyo familiar o sus necesidades especificas de apoyo educativo.

Las tareas propuestas durante el tercer trimestre por el equipo docente deben orientarse
prioritariamente a reforzar y consolidar los aprendizajes realizados durante el periodo de actividad
docente presencial, y en su caso, al avance de nuevos contenidos que el equipo docente haya
considerado como esenciales para la adquisicion de competencias imprescindibles en cada
ensefanza.

Se prioriza la consolidacién de los aprendizajes del primer y segundo trimestre, pero no prohibe y
deja la puerta abierta a que, si el profesorado lo cree conveniente, poder avanzar en el trabajo
previsto para el tercer trimestre siempre en contenidos y criterios de evaluaciéon se consideren
esenciales/imprescindibles para el curso préximo.

El profesorado, en coordinacion con el resto del equipo docente, elaborara con una periodicidad
quincenal planes de trabajo donde concretara la planificacion de las actividades a desarrollar, con
el fin de que sean conocidos por el alumnado y las familias en su caso.

En nuestro caso la periodicidad es menor, por lo que en todo caso lo inclumplimos pero por
exceso. Si las cosas funcionan asi como estamos, mejor no cambiarlo.

(1) El seguimiento de la progresion del alumnado, se considerara tarea preferente durante el
periodo de suspension de las clases presenciales. Por ello, la direccion del centro educativo podra
autorizar la presencia puntual de personal docente en el centro en caso de que sea necesario,
siempre que se garantice la aplicacion de las medidas de seguridad e higiene establecidas por la
normativa en vigor en ese preciso momento.

Aquel docente que no pueda hacer esa labor con sus medios personales desde casa (como se
estado haciendo actualmente en todos los cursos), debera notificarlo a la Direccion para organizar
los dias y horas que necesita ir al colegio a contactar con su alumnado y/o familias con los
equipos y la senal de wifi que hay en el colegio.

Esta autorizacion solo es valida para la estancia del profesorado y no incluye a las familias. Las
familias no pueden ir al colegio para ninguna gestion, ya que pueden ser multadas por ello. Si
fuera el caso, el procedimiento a realizar por la direccion es distinto ya que incluye la autorizacién
de la Delegacion del Gobierno.

Cuarta. Evaluacion

La evaluacién continua, formativa e integradora debe primar y el profesorado debera tener en
cuenta las condiciones en las que su alumnado ha realizado el proceso de aprendizaje,
garantizando que se le evalua de forma equitativa, pero teniendo en cuenta las limitaciones
derivadas de su situacion personal.

La evaluacion que siempre ha sido un proceso no una finalidad, en estas circunstancias debe
mantener y potenciar estas caracteristicas: ser continua, que sirva para aprender y que se integre
con naturalidad en la labor escolar.

En el caso de que se den las condiciones apropiadas para que los docentes decidan avanzar en
el desarrollo del curriculo, la evaluacién de estas actividades no podra suponer un perjuicio en los
resultados obtenidos por el alumnado en las evaluaciones anteriores.

En la calificacion final del alumnado se tendra fundamentalmente en consideracion los
resultados de las dos primeras evaluaciones y, a partir de ellos, se valoraran de forma positiva



todas las actividades realizadas por el alumnado durante este tercer trimestre. La falta de
realizacion de dichas actividades o su valoracion negativa no supondran penalizacion alguna,
dado que no se puede garantizar que todos los alumnos dispongan de las condiciones materiales
y ambientales adecuadas para llevarlas a cabo telematicamente.

Estos dos parrafos significan que, si el profesorado decide avanzar materia, debera ser evaluada
(ya que como hemos dicho antes la evaluacion es un elemento mas de lo que hace el alumnado)
pero solo se tendra en cuenta si es positiva, es decir, sirve para “subir la nota” que se ha tenido en
las evaluaciones anteriores. Nunca para bajar “la media” obtenida con anterioridad.

Entre los documentos de evaluacion final, cobran especial importancia en este final de curso el
Informe de Aprendizaje, en el caso de Educacion Primaria... en donde es importante que queden
recogidos aquellos aspectos que no se han podido incorporar al proceso de ensehanza-
aprendizaje debido a la situacién de actividad educativa no presencial con el objeto de que el
proximo curso académico sirvan de base para planificar las medidas de recuperacion que en cada
caso sean necesarias.

En el informe de aprendizaje que se realice para cada uno de nuestros alumnos cuando acabe
este curso, sera imprescindible sefalar qué aprendizajes esenciales/imprescindibles no ha
obtenido ese alumn@. Esto sera la referencia, junto a la evaluacion inicial de septiembre, para
que el profesorado pueda concretar su programacion docente del curso 2020/21. Como véis esta
misma idea ya ha aparecido en otro momento de las instrucciones.

Quinta. Calendario de evaluacién

La suspension de las clases presenciales no alterara la planificacion del calendario de evaluacion
determinado para el presente curso académico.

El curso acabara en junio.

Sexta. Promocién y titulacién

Los criterios de promocion y titulaciéon de las ensefianzas a las que hacen referencia estas
instrucciones estan determinados por normativa estatal, por lo que se atendera a lo estipulado en
la normativa vigente, salvo que el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional realice
modificaciones al respecto.

Aqui remite a los acuerdos de la Conferencia Sectorial de Educacién, ya que es el Ministerio el
que tiene las competencias. Segun el documento de esos acuerdos, la NO promocion parece ser
que solo va a ser en casos extraordinarios y por causas extremas. Pero estamos a la espera de
que esos acuerdos se conviertan en Orden Ministerial para poder actuar en consecuencia. Las
familias que estén afectadas por la posibilidad de no promocion seran oportunamente informadas
si existen cambios significativos.

Octava. Programa de Refuerzo Educativo

La Consejeria de Educacién y Cultura pondra en marcha un Programa de Refuerzo Educativo
durante el periodo estival y el curso 2020-2021, en el que se desarrollaran diferentes actividades,
que tendran entre sus objetivos reforzar aquellos contenidos que se hayan podido ver afectados
por la actividad educativa no presencial. Posteriormente se dictaran instrucciones para el
desarrollo de este programa.

Quedamos a la espera de que nos manden informaicén de esta iniciativa, en el momento que

tengamos noticias por los cauces oficiales, seréis inmediatamente informados.
Cartagena, 21 de abril de 2020
El dire,

Ramén JP

iiiCUIDAROS E INTENTAD SER FELICES!!!



